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Kokoustiedot

Kokouksen avaaminen

Puheenjohtaja Anne Angervo avasi kokouksen ja Hannu Soikkeli piti 
alkuhartauden.

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

”Kutsu kokoukseen toimitetaan jäsenille viimeistään kahta päivää ennen 
kokousta. Kutsuun on liitettävä luettelo käsiteltävistä asioista 
päätösesityksineen.”
Vaara-Karjalan seurakunnan seurakuntaneuvoston ohjesääntö 2 § 1 mom.

”Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on läsnä, jollei päätöksenteolle säädetä tässä laissa muita 
vaatimuksia.” KL 10: 15.1

Kokouskutsu ja esityslista päätösehdotuksineen tähän seurakuntaneuvoston 
kokoukseen on lähetetty 29.9.2023 sähköpostitse.

Esitys Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.

Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta sekä pöytäkirjantarkastus

Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla, jollei tarkastamisesta 
ole määrätty ohje- tai johtosäännössä.

”Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa pöytäkirjantarkastajaa tai, 
jos kokous niin päättää seurakuntaneuvosto kokouksessaan.”

Vaara-Karjalan seurakunnan seurakuntaneuvoston ohjesääntö 6 § 3 mom.

§ 72
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Esitys Pöytäkirja tarkastetaan heti kokouksen jälkeen.

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myös 
ääntenlaskijoina. Pöytäkirjantarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi valitaan 
Kaija Sagulin ja Martti Savolainen.

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi valittiin Kaija Sagulin ja Martti 
Savolainen.     

Kokouksen työjärjestys

Esitys Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.
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Vaara-Karjalan seurakunnan kirkkoherran virka: lausuntopyyntö

Diaarinumero 423/00.01.01/2023

Vaara-Karjalan seurakunnan kirkkoherran virka: lausuntopyyntö

Diaarinumero 423/00.01.01/2023
Diaarinumero 423/00.01.01/2023

Esittelijä Lakimiesasessori Riikka Ryökäs

Perustelut Vaara-Karjalan seurakunnan kirkkoherra Anne Angervo on ilmoittanut 

irtisanoutuvansa Vaara-Karjalan seurakunnan kirkkoherran virasta 

siten, että hänen viimeinen virassaolopäivänsä on 31.1.2024. Vaara-

Karjalan seurakunnan kirkkoherran virka tullee avoimeksi 1.2.2024 

alkaen. 

Kirkkoherran viran julistaminen haettavaksi

Kirkkojärjestyksen (657/2023) 8 luvun 19 §:n 1 momentin mukaan, kun 

kirkkoherran tai kappalaisen virka on tullut avoimeksi, tuomiokapitulin 

on julistettava virka haettavaksi. Hakuaika on vähintään 14 päivää siitä, 

kun ilmoitus on julkaistu.

Kirkkojärjestyksen (657/2023) 8 luvun 19 §:n 2 momentin mukaan 

tuomiokapituli voi päättää enintään yhden vuoden ajaksi kerrallaan, 

ettei kirkkoherran tai kappalaisen virkaa julisteta haettavaksi, jos:

1. on vireillä hanke seurakuntajaon muuttamiseksi;

2. tuomiokapituli katsoo seurakuntaa koskevien järjestelyjen voivan 

aiheuttaa sen, että virka tulee tarpeettomaksi;

3. siihen on muu erityinen syy.

Tuomiokapituli voi siis kirkkojärjestyksen (657/2023) 8 luvun 19 §:n 2 

momentin nojalla päättää enintään yhden vuoden ajaksi kerrallaan, 

ettei kirkkoherran virkaa julisteta haettavaksi. Ennen kuin tuomiokapituli 

tekee mahdollisen päätöksen jättää kirkkoherran viran haettavaksi 

julistamatta, on syytä kuulla seurakuntaa. 

§ 73
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Tässä tapauksessa on lähetettävä Vaara-Karjalan seurakunnan 

seurakuntaneuvostolle lausuntopyyntö, jossa pyydetään lausuntoa 

viran julistamisesta haettavaksi. 

Kriisiytyvän seurakunnan mittareiden arvioiminen

Lausunnossa seurakunnan tulee perustellusti selvittää toteutuvatko 

Kirkkohallituksen ohjeessa ”Kriisiytyvän seurakunnan mittarit” mainitut 

kriisiytyvän seurakunnan mittarit Vaara-Karjalan seurakunnan osalta. 

(Ohje on annettu seurakunnille tiedoksi Kirkkohallituksen yleiskirjeessä 

nro 28/2021.) 

Tuomiokapitulille annetussa lausunnossa tulee olla 

 yksityiskohtainen selvitys ohjeessa esitetyistä 

o seurakunnan talouden mittareista (s. 3–4 ja s. 28–29) ja 

o seurakunnan toiminnan ja hallinnon mittareista (s. 4–5 ja s. 

30–33) ja

 selvitys niistä kohdista, joissa kriisiytyvän seurakunnan mittarit 

toteutuvat (s. 5) sekä

 seurakunnan antama toimenpidesuunnitelma tilanteen 

korjaamiseksi (s. 5–6). 

Koska Vaara-Karjalan seurakunta kuuluu Joensuun ev.lut. 

seurakuntayhtymään, on aiheellista varata myös Joensuun 

seurakuntayhtymän yhteiselle kirkkoneuvostolle mahdollisuus antaa 

lausunto Vaara-Karjalan seurakunnan talouden ja hallinnon mittareista.

Seurakuntalaisten informoiminen

Kirkkolain (652/2023) 3 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan seurakunnan 

jäsenellä on oikeus osallistua seurakunnan toimintaan ja vaikuttaa 

seurakunnan päätöksentekoon. Kirkkovaltuuston tai 

seurakuntaneuvoston on pidettävä huolta monipuolisista osallistumisen 

ja vaikuttamisen mahdollisuuksista.

Kirkkolain (652/2023) 3 luvun 3 §:n mukaan 2 momentin mukaan 

seurakunnan jäsenille on sopivin tavoin annettava riittävät tiedot yleistä 

mielenkiintoa herättävistä vireillä olevista seurakunnan ja 

seurakuntayhtymän asioista, niitä koskevista suunnitelmista, asioiden 
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käsittelystä ja tehdyistä ratkaisuista. Seurakunnan on tiedotettava, millä 

tavoin päätösten valmisteluun voi osallistua ja vaikuttaa.

Kirkkolain (652/2023) 3 luvun 3 §:n mukaan 3 momentin mukaan 

osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia voidaan edistää erityisesti 

järjestämällä keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia ja selvittämällä 

seurakunnan jäsenten mielipiteitä ennen päätöksentekoa.

Kirkkolain (652/2023) 3 luvun 10 §:n 1 momentin 3-kohdan mukaan 

kirkkoneuvosto johtaa seurakunnan hallintoa ja viestintää. 

Kirkkoherran vaaliin liittyvät asiat ovat sellaisia yleistä mielenkiitoa 

herättäviä asioita, joista seurakuntaneuvoston tulee informoida 

seurakunnan jäseniä valmistelun ja päätöksenteon eri vaiheissa. 

Lisäksi seurakuntaneuvoston on pidettävä huolta siitä, että 

seurakunnan jäsenille järjestetään osallistumis- ja 

vaikuttamismahdollisuuksista ennen päätöksentekoa. 

Välitön vai välillinen kirkkoherran vaali

Kirkkolain (652/2023) 9 luvun 11 §:n 2 momentin mukaan kirkkoherran 

välittömässä vaalissa seurakunnan tässä vaalissa äänioikeutetut 

jäsenet valitsevat seurakunnan kirkkoherran. 

Kirkkojärjestyksen (657/2023) 8 luvun 21 §:n 1 momentin 1 virkkeen 

mukaan kirkkoherran välitöntä vaalia varten tuomiokapituli tekee 

vaaliehdotuksen. 

Kirkkojärjestyksen (657/2023) 8 luvun 18 §:n 1 momentin mukaan sen 

lisäksi, mitä kirkkolaissa säädetään kirkkoherran välittömästä vaalista, 

tuomiokapituli voi kirkkovaltuuston tai seurakuntaneuvoston pyynnöstä 

päättää, että kirkkoherra valitaan vaalilla, jonka toimittaa 

kirkkovaltuusto tai seurakuntaneuvosto (kirkkoherran välillinen vaali). 

Kirkkojärjestyksen (657/2023) 8 luvun 18 §:n 3 momentin mukaan 

päätös kirkkoherran välillisen vaalin toimittamisesta tulee tehdä ennen 

viran haettavaksi julistamista. 

Kirkkojärjestyksen (657/2023) 8 luvun 21 §:n 3 momentin mukaan 

kirkkoherran välillistä vaalia ja kappalaisen vaalia varten tuomiokapituli 

antaa hakijoista lausunnon seurakunnalle. 
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Jos kirkkoherran virka julistetaan haettavaksi, on ennen viran 

haettavaksi julistamista päätettävä, toimitetaanko kirkkoherran vaali 

välittömänä vai välillisenä vaalina. Riippuen vaalitavasta tuomiokapituli 

tekee joko vaaliehdotuksen tai antaa hakijoista lausuntonsa 

seurakunnalle. 

Jos Vaara-Karjalan seurakunnan seurakuntaneuvosto pyytää 

tuomiokapitulia julistamaan kirkkoherran viran haettavaksi, 

seurakuntaneuvosto voi pyytää, että kirkkoherran vaali toimitetaan 

välillisenä vaalina. Pyyntö tulee perustella. 

Kirkkoherran viran kelpoisuusvaatimukset ja erityiset tarpeet

Perustuslain 125 §:n 2 momentin mukaan yleiset nimitysperusteet 

julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Kirkkojärjestyksen (657/2023) 8 luvun 3 §:n 1 momentin ensimmäisen 

virkkeen mukaan yksikielisessä seurakunnassa kirkkoherralta 

vaaditaan seurakunnan kielen erinomaista suullista ja kirjallista taitoa 

sekä toisen kielen tyydyttävää ymmärtämisen taitoa. Luvun 6 §:n 

mukaan Suomen ja ruotsin kielen taito osoitetaan siten kuin suomen ja 

ruotsin kielen taidon osoittamisesta valtionhallinnossa annetussa 

valtioneuvoston asetuksessa (481/2003) säädetään. 

Kirkkojärjestyksen (657/2023) 8 luvun 11 §:n 2 virkkeen mukaan 

kirkkoherran virkaan vaaditaan pastoraalitutkinto ja seurakuntatyön 

johtamisen tutkinto. 

Kirkkojärjestyksen (657/2023) 8 luvun 20 §:n 2 momentin mukaan 

kirkkoherran tai kappalaisen virkaan kelpoinen ei ole hakija:

1. joka ei täytä 11 §:ssä säädettyjä kelpoisuusvaatimuksia;

2. joka on pidätetty pappisviran toimittamisesta;

3. joka on hakijana välittömällä vaalilla valittavaan kirkkoherran 

virkaan paitsi 23 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitetuissa tapauksissa;

4. jolta ilmeisesti puuttuvat viran hoitoon tarvittavat edellytykset.

Kirkkojärjestyksen (657/2023) 8 luvun 13 §:n mukaan kirkkoherran 

tehtävä on johtaa 3 luvun mukaista seurakunnan toimintaa. 

Kirkkoherra:
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1. vastaa jumalanpalveluksen, pyhien sakramenttien, kirkollisten 

toimitusten ja sananjulistuksen oikeasta hoitamisesta sekä 

yksityisen sielunhoidon harjoittamisesta;

2. valvoo, että seurakunnan muuta toimintaa kuten kristillistä 

kasvatusta ja opetusta, diakoniaa sekä evankelioimis- ja 

lähetystyötä harjoitetaan kirkon tunnustuksen ja tehtävän 

mukaisesti;

3. on seurakunnan jumalanpalveluksissa, kirkollisissa toimituksissa ja 

muussa hengellisessä työssä toimivien viranhaltijoiden ja 

työntekijöiden ylin esimies;

4. valvoo kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston päätösten 

laillisuutta ja noudattamista seurakunnan hallinnossa ja 

taloudenhoidossa;

5. esittelee kirkkoneuvostolle, seurakuntaneuvostolle tai muulle 

toimielimelle toimialaansa koskevat asiat, jollei hän ole määrännyt 

esittelyä muulle viranhaltijalle.

Kirkkojärjestyksen (657/2023) 8 luvun 21 §:n 1 momentin mukaan 

kirkkoherran välitöntä vaalia varten tuomiokapituli tekee 

vaaliehdotuksen. Tuomiokapituli voi ennen vaaliehdotuksen tekemistä 

pyytää kirkkoneuvostolta tai seurakuntaneuvostolta lausunnon virkaan 

kelpoisista hakijoista. Vaaliehdotuksessa tuomiokapituli asettaa 

vaaliehdokkaiksi kolme kelpoisuusvaatimukset täyttävää hakijaa 

vaalisijoille siinä järjestyksessä kuin heidät katsotaan taitaviksi ja 

kykeneviksi virkaan ottaen huomioon viran erityiset tarpeet.

Kirkkojärjestyksen (657/2023) 8 luvun 21 §:n 3 momentin mukaan 

kirkkoherran välillistä vaalia ja kappalaisen vaalia varten tuomiokapituli 

antaa hakijoista lausunnon seurakunnalle. Lausunnossa todetaan 

hakijoiden kelpoisuus ja arvioidaan heidän taitonsa ja kykynsä 

haettavana olevaan virkaan ottaen huomioon viran erityiset tarpeet.

Jos tuomiokapituli päättää julistaa Vaara-Karjalan seurakunnan 

kirkkoherran viran haettavaksi, tarvitsee tuomiokapituli tiedon siitä, 
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mitkä ovat Vaara-Karjalan seurakunnan kirkkoherran viran erityiset 

tarpeet. 

Tästä syystä pyydetään myös seurakuntaneuvostolta lausuntoa siitä, 

mitkä ovat seurakuntaneuvoston käsityksen mukaan Vaara-Karjalan 

seurakunnan kirkkoherran viran erityiset tarpeet. 

Lisäksi lausunnossa tulee mainita, jos kirkkoherra osallistuu lasten ja 

nuorten kanssa tapahtuvaan toimintaan siten, että hänen tulee ennen 

virkamääräyksen saamista esittää rikosrekisteriote, jonka laki lasten 

kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä vaatii.

Esitys Kirkkoherra Anne Angervo on ilmoittanut irtisanoutunut Vaara-Karjalan 

seurakunnan kirkkoherran virasta siten, että hänen viimeinen 

virassaolopäivänsä on 31.1.2024. Vaara-Karjalan seurakunnan 

kirkkoherran virka tullee avoimeksi 1.2.2024. 

A. Tuomiokapituli pyytää Vaara-Karjalan seurakunnan 

seurakuntaneuvostolta lausuntoa siitä

1. julistetaanko kirkkoherran virka haettavaksi ja 

2. mitkä ovat seurakuntaneuvoston käsityksen mukaan Vaara-

Karjalan seurakunnan kirkkoherran viran erityiset tarpeet. 

3. Lisäksi lausunnossa tulee mainita, työskenteleekö kirkkoherra 

lasten ja nuorten parissa. 

Seurakuntaneuvoston tuomiokapitulille antamassa lausunnossa tai 

sen liitteenä tulee olla 

 yksityiskohtainen selvitys ohjeessa ”Kriisiytyvän seurakunnan 

mittarit” esitetyistä 

o seurakunnan talouden mittareista (s. 3–4 ja s. 28–29) ja 

o seurakunnan toiminnan ja hallinnon mittareista (s. 4–5 ja s. 

30–33) ja

 selvitys niistä kohdista, joissa kriisiytyvän seurakunnan mittarit 

toteutuvat (s. 5) sekä

 seurakunnan antama toimenpidesuunnitelma tilanteen 

korjaamiseksi (s. 5–6). 
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Lisäksi tuomiokapituli muistuttaa, että mikäli Vaara-Karjalan 

seurakunnan seurakuntaneuvosto katsoo, että mahdollinen 

kirkkoherran vaali olisi toimitettava välillisenä vaalina, 

kirkkovaltuuston tulee tehdä tästä tuomiokapitulille nimenomainen 

pyyntö. Pyyntö tulee perustella. 

Seurakuntaneuvoston lausunto pyydettyine selvityksineen sekä 

seurakuntaneuvoston mahdollinen pyyntö kirkkoherran vaalin 

toimittamisesta välillisenä vaalina perusteluineen on toimitettava 

tuomiokapitulille viimeistään 12.10.2023. 

B. Tuomiokapituli varaa Joensuun ev.lut. seurakuntayhtymän 

yhteiselle kirkkoneuvostolle mahdollisuuden antaa lausunto 

ohjeessa ”Kriisiytyvän seurakunnan mittarit” esitetyistä 

 seurakunnan talouden mittareista (s. 3–4 ja s. 28–29) ja 

 seurakunnan hallinnon mittareista (s. 4–5 ja s. 30–33) koskien 

Vaara-Karjalan seurakuntaa sekä 

sisällyttää lausuntoonsa selvityksen niistä kohdista, joissa 

kriisiytyvän seurakunnan mittarit toteutuvat (s. 5) ja siltä osin kuin 

asia on seurakuntayhtymän päätettävissä myös 

toimenpidesuunnitelman tilanteen korjaamiseksi (s. 5–6). 

Yhteisen kirkkoneuvoston lausunto pyydetään toimittamaan 

tuomiokapitulille viimeistään 12.10.2023. 

Päätös Esitys hyväksyttiin.

- - - - - - - - - -

Vaara-Karjalan seurakuntaneuvosto 20.9.2023, 67 §

Vaara-Karjalan seurakunnan seurakuntaneuvoston lausunto 
kirkkoherran virasta

Kriisiytyvän seurakunnan mittarit, toiminta ja hallinto

1. Seurakunnan yhteiskunnalliset tehtävät
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Vaara-Karjalan seurakunta perustettiin kuntaliitoksen seurauksena 1.1.2005 
Kiihtelysvaaran (1853–2004) ja Tuupovaaran (1902–2004) seurakuntien toimintojen 
lakkautuessa. Vaara-Karjalan seurakunta liitettiin Joensuun seurakuntayhtymään vuoden 
2005 alusta 
lukien. Seurakuntayhtymän perussäännön mukaan yhtymä vastaa siihen kuuluvien 
seurakuntien yhteiskunnallisten tehtävien hoitamisesta, kuten hautaustoimen ja 
hautausmaan palveluista, kiinteistöjen ylläpito- ja rakentamispalveluista, kaluston ja 
irtaimiston hankinnasta ja hoidosta sekä arkistosta. Joensuun seurakuntayhtymän 
keskusrekisteripalvelut siirrettiin Kuopion aluekeskusrekisterin hoidettavaksi 1.1.2022 
alkaen. 

2. Seurakunnan hallinto ja viranomaistoiminta

Vaara-Karjalan seurakuntaneuvostossa on puheenjohtajan lisäksi 10 jäsentä. Jäsenet on 
valittu kahdelta vaalilistalta, joista toisella on ainoastaan yksi varajäsen. Seurakunnan 
hallinto on ollut toimivaa ja oikea-aikaista, hallintolain 2 luvussa säädetyt palveluvelvoitteet 
on kyetty täyttämään asianmukaisesti. 

3. Seurakunnan toimintaorganisaatio

Seurakunnan perustehtävät on hoidettu kirkkolain (3 luku 1 §) edellyttämällä tavalla.
Kasuaalitoimitukset on hoidettu asianmukaisesti. Kaikkiin kohtaamisiin on varattu 
runsaasti aikaa.

Vaara-Karjalan seurakunnan strategiassa (2022–2026) sitoudutaan monipuolisen 
jumalanpalveluselämän vaalimiseen molemmissa seurakuntapiirissä. Kiihtelysvaaran 
seurakuntatalolla on messu joka sunnuntai. Tuupovaaran kirkossa messu on kolme kertaa 
kuukaudessa ja Hoilolan rajaseutukirkossa messua vietetään kerran kuukaudessa ympäri 
vuoden. Kesäkuukausina on kesäkirkkoja ja rukoushetkiä järjestetty koko seurakunnan 
alueella, kylätaloissa, laavuilla, luonnon helmassa.

Strategian mukaan pyrimme mahdollistamaan toimintaa kaikenikäisille seurakuntalaisille, 
sillä arvostamme rikkautta, jota eri sukupolvet edustavat. Molemmissa seurakuntapiireissä 
toimivat säännöllisesti lapsi -ja nuorisotyö, varhaisnuoriso-nuoriso- ja rippikoulutyö sekä 
diakonia-, musiikki-, lähetys- ja aikuistyö.

Vaara-Karjalan seurakunta on pinta-alaltaan laaja (1200 km2) ja välimatkat pitkiä. Pitkät 
välimatkat ovat haaste kokoontumisille. Työaikaa kuluu paljon siirtymisiin. Keliolosuhteet 
ovat välillä talvisaikaan haastavat. Kilometrikorvausten määrä on suuri. 

Kiihtelysvaaran monitoimikirkon valmistuminen 2024 tulee ratkaisevasti vaikuttamaan koko 
seurakunnan toiminnan suunnitteluun ja toteuttamiseen. Myös Tuupovaaran ja Hoilolan 
kirkon remontit mahdollistavat kirkkotilojen uudenlaisen käytön ja toiminnan.

Vaara-Karjalan seurakunnan jäsenkehitys vuosina 2018–2022
Kriisiytyvän seurakunnan mittarit -julkaisun mukaan toiminnan ja hallinnon mittarina 
jäsenmäärän kehityksen osalta pidetään sitä, että seurakunnan jäsenmäärä laskee 
viimeisen 
viiden vuoden aikana 15 % ja on arviointihetkellä alle 2000 jäsentä1.

1 Kriisiytyvän seurakunnan mittarit, s.4
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Vaara-Karjalan seurakunnan jäsenmäärä ajanjaksolla 2018–2022 on laskenut 13,7 % 
(= 400 jäsentä, joista kuolleita on 268 ja seurakunnasta muuttaneita 138). Kirkon 
jäsentilaston ennusteen mukaan Vaara-Karjalan seurakunnan 2000 jäsenen raja tulee 
alittumaan vuonna 2029.

4. Johtaminen seurakunnassa

Vaara-Karjalan seurakunnan toimintaa ohjaa vuosittain laadittava toimintasuunnitelma. 
Seurakunnan tuorein toimintastrategia Elämme Jumalan yhteydessä vuosille 2022–2026 
on hyväksytty seurakuntaneuvostossa 18.5.2002 (53 §). Seurakunnalla on myös 
valmiussuunnitelma. Kiinteistösuunnitelma ja henkilöstösuunnitelma laaditaan 
seurakuntayhtymässä.

Keväällä 2023 Vaara-Karjalan seurakunnassa toteutetun työpaikkaselvityksen mukaan 
esihenkilö ja työstä saatu palaute tukevat henkilöstön työntekoa. Työn organisointi 
(työnjako, työprosessit) on kunnossa, työntekijöillä on mahdollisuus vaikuttaa työnsä 
sisältöön ja yhteistyö toimii.

Seurakunnassa puututaan tarpeen tullen havaittuihin ongelmakohtiin.
Teemme yhteistyötä lähiseurakuntien, rovastikunnan ja tuomiokapitulin kanssa.

5. Seurakunnan henkilöstö

Seurakunnassa on kaksi pappia, (kirkkoherra ja seurakuntapastori), yksi diakoni, yksi 
kanttori ja yksi nuorisotyönohjaaja. Seurakuntasihteeri on osa-aikainen (52 %). Henkilöstön 
määrä on pieni. Usein joudumme toimimaan yli työalarajojen voidaksemme toteuttaa 
isompia projekteja. Vapaaehtoisten joukko on suuri. He ovat pienen seurakunnan aarre.

Yllättävien tilanteiden kohdatessa on usein vaikea saada sijaisia. Erityisesti kesäloma-
aikoina joudumme selviämään hyvin pienellä henkilöstöllä. Koko henkilöstö kuuluu oman 
työalansa tiimiin seurakuntayhtymässä. Tämä on koettu positiivisena, sillä kollegiaaliset 
tapaamiset ovat ensiarvoisen tärkeitä seurakunnassa, jossa työntekijät ovat oman 
työalansa ainoat työntekijät.
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Tällä hetkellä seurakunnan toiminta on haavoittuvainen. Taloudelliset resurssit eivät 
tulevaisuudessa tule riittämään. 

Kriisiytyvän seurakunnan mittarit, talous

Talouden ennakoitavissa olevien ja akuuttien haasteiden tunnistamiseksi on laadittu mittaristo, 
jonka perusteella on mahdollista tunnistaa seurakuntatalouden negatiivinen kehitys. Koska Vaara-
Karjalan seurakunnan talous on osa Joensuun seurakuntayhtymän taloutta ja kriisiytyvän 
seurakunnan talouden mittarit tarkastelevat koko seurakuntatalouden, tässä tapauksessa 
seurakuntayhtymän taloudellista tilaa, eivät ne ole suoraan käytettävissä seurakuntayhtymään 
kuuluvan yksittäisen seurakunnan taloudellisen kehityksen arvioimiseen. Mittareista ainoastaan 
henkilöstömenojen kehitystä voidaan analysoida Vaara-Karjalan seurakunnan tasolla. 

Talouden mittari Seurakuntayhtymä 2022
Tilikauden tulos: 
Tilikauden tulos on ilman 
kertaluontoisia eriä negatiivinen 
kolmena peräkkäisenä vuotena taikka 
viimeisen tilikauden tulos on 
negatiivinen ilman kertaluontoisia eriä 
ja kirkollisveroprosentti on 2,0 (tai 
korkeampi).

Tilikauden tulos oli alijäämäinen vuonna 
2022, mutta positiivinen kahtena edellisenä 
vuonna. 

Seurakuntayhtymän tase: 
Edellisten tilikausien yli-/alijäämä on 
tilinpäätöksen perusteella menossa 
alijäämäiseksi, eikä sen kattamista 
seuraavan kolmen vuoden aikana 
voida laskelmin osoittaa. 

Taseessa edellisiltä tilikausilta ylijäämää eikä 
se ole menossa tilinpäätöksen perusteella 
alijäämäiseksi.

Maksuvalmius: 
Maksuvalmius on alle 90 päivää, tai 
maksuvalmius heikkenee kolmena 
peräkkäisenä vuotena.

Maksuvalmius 325 päivää. Yhtymän 
maksuvalmius tulee talouden kiristyessä ja 
merkittävien investointien vuoksi 
heikentymään lähivuosina, mutta se tulee 
säilymään hyvällä tasolla.

Henkilöstömenot: 
Henkilöstömenojen osuus 
toimintakuluista kasvaa kolmena 
peräkkäisenä vuotena.

Vaara-Karjalan seurakunta 2022
Henkilöstömenojen osuus Vaara-Karjalan 
seurakunnan toimintakuluista ja 
jäsenmäärään suhteutettuna ovat kasvaneet 
vuosittain. Vuonna 2022 henkilöstömenojen 
osuus Vaara-Karjalan seurakunnan 
toimintakuluista oli 81,3 % ja vuoden 2024 
talousarvioesityksessä nopeasti nousevista 
palkkakustannuksista johtuen nykyisellä 
rakenteella jo 91,6 %. 

Joensuun seurakuntayhtymässä seurakuntien toimintamäärärahat muodostuvat 100 000 
euron kiinteästä osuudesta ja seurakuntien jäsenmäärien suhteessa jaettavasta osuudesta. 
Vaara-Karjalan seurakunnan jäsenmäärä on vähentynyt nopeammin kuin yhtymän muilla 
seurakunnilla, mikä on alentanut seurakunnan toimintamäärärahaa noin 5–10 000 euroa 
vuosittain. 
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Kiihtelysvaaran ja Tuupovaaran seurakuntien yhdistyessä vuoden 2005 alussa Vaara-
Karjalan seurakunnaksi Kirkon keskusrahasto maksoi uudelle seurakunnalle 
yhdistymisavustusta vuosien 2005–2009 aikana yhteensä 825 423 euroa. 

Siitäkin huolimatta, että seurakunnan henkilöresursseja on viimeisen 10 vuoden aikana 
sopeutettu 7,8 henkilötyövuodesta 5,5 henkilötyövuoteen, on yhdistymisavustusta jouduttu 
käyttämään vuosittain seurakunnan talouden tasapainottamiseksi keskimäärin 42 000 
euroa ja sitä on jäljellä taseessa vuoden 2023 alussa vajaa 75 000 euroa. 

Vaara-Karjalan seurakunnan toimintakustannukset tulevat kuluvana vuonna ylittämään 
400 000 euroa ja henkilöstöresurssien pysyessä ennallaan kasvaisivat vuonna 2024 
palkkakustannusten noustessa nopeasti. Vuoden 2024 talousarviossa Vaara-Karjalan 
seurakunnan toimintamääräraha on 348 400 euroa ja yhdistymisavustus tulee 
täysimääräisesti käytettyä viimeistään vuoden 2024 aikana, mikäli seurakunnan rakenne 
pysyy ennallaan.
 
Ennen Vaara-Karjalan seurakunnan kirkkoherran viran valintaprosessista päättämistä tulisi 
seurakunnassa ja seurakuntayhtymässä toteuttaa kattava selvitys niistä rakenteellisista 
vaihtoehdoista, joilla turvataan seurakuntien perustehtävän toteuttaminen koko Joensuun 
seurakuntayhtymän alueelle myös tulevaisuudessa.

Esitys Seurakuntaneuvosto päättää jättää asian pöydälle ja palaa keskustelemaan 
mahdollisimman pian asiasta uudelleen.

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.

                                    - - - - - - - - - - - 

                     Vaara-Karjalan seurakuntaneuvosto 4.10.2023, 73 §

Ennen kokouksen alkua seurakuntaneuvosto kokoontuu kirkkoherran virkaa koskevaan 
keskustelutilaisuuteen, johon osallistuu pappisasessori, kirkkoherra Jari Uimonen Liperin 
seurakunnasta.

Esittely edellisen kokouksen 67 §:n mukaisesti.

Esitys Puheenjohtajan muutettu esitys:
Ennen Vaara-Karjalan seurakunnan kirkkoherran viran valintaprosessista päättämistä tulisi 
Vaara-Karjalan seurakunnassa ja Joensuun seurakuntayhtymässä toteuttaa kattava 
selvitys niistä rakenteellisista vaihtoehdoista, joilla turvataan Vaara-Karjalan seurakunnan 
perustehtävän toteuttaminen harvaan asutussa ja pitkien välimatkojen seurakunnassa.

Päätös          Päätösesitys hyväksyttiin.
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Ilmoitusasiat, Vaara-Karjalan seurakunta

Diaarinumero DJOE/430/00.07.00/2023

Esittelijä Kirkkoherra Anne Angervo

1. Seuraava seurakuntaneuvoston kokous on 11.10.2023.

Esitys Merkitään ilmoitusasia tiedoksi.

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.

§ 74
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Kokouksen päättäminen

Valitusosoitus liitettiin pöytäkirjaan ja puheenjohtaja päätti kokouksen 
klo 19.40.

Allekirjoitukset

Anne Angervo Tiina Vänskä
puheenjohtaja sihteeri

Pöytäkirjantarkastus

Kokouksen pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen 
päätösten mukaiseksi.

Joensuussa 4.10.2023

Kaija Sagulin Martti Savolainen
pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirjan nähtävänä pito

Pöytäkirja muutoksenhakuohjeineen pidetään yleisesti nähtävillä Joensuun 
ev.lut. seurakuntayhtymän verkkosivuilla osoitteessa joensuunseurakunnat.fi 
ajalla 6.10.-6.11.2023.

Joensuu 4.10.2023

Tiina Vänskä
kokouksen sihteeri

§ 75
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS 

Vaara-Karjalan seurakunta
Seurakuntaneuvosto
Kokouspäivä 4.10.2023, pöytäkirjan pykälänumerot 72–75 §

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä 
kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 
luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua 
tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain 
(1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain 
mukaista valitusta ei voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka koskee 
yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

Pöytäkirjan pykälät: 72–75 §

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan 
kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pöytäkirjan pykälät:

Erikseen säädetyt muutoksenhakukiellot

1 Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta lain evankelis-luterilaisen kirkon 
viranhaltijasta (viranhaltijalaki) 73 §:n mukaan viranomaisen päätökseen 
evankelis-luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain 2 §:ssä 
tarkoitetussa asiassa eikä saattaa sitä oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana 
ratkaistavaksi, jos hänellä taikka viranhaltijayhdistyksellä on oikeus panna asia 
vireille työtuomioistuimessa. Mitä tässä momentissa säädetään, sovelletaan vain 
viranhaltijaan, joka on jäsenenä sellaisessa viranhaltijayhdistyksessä, jolla on 
oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessä.

2 Muutosta ei saa erikseen hakea oikaisuvaatimuksella tai kirkollisvalituksella 
päätökseen, joka koskee viranhaltijalain 62 §:n 4 momentissa tarkoitettua 
väliaikaista virantoimituksesta pidättämistä.

3 Seurakunnan jäsenellä ei ole oikeutta tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta 
kirkkolain 12 luvun 5 §:n 1 momentin mukaan kirkkoneuvoston tai 
seurakuntaneuvoston päätöksestä, jos se koskee toiseen henkilöön kohdistuvaa 
diakoniaa, kristillistä kasvatusta tai opetusta.

4 Valittamalla ei saa hakea muutosta oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun 
lain 2 luvun 6 §:n 2 momentin mukaan päätökseen, joka koskee vain asian 
valmistelua tai täytäntöönpanoa. Valittamalla ei myöskään saa hakea muutosta 
hallinnon sisäiseen määräykseen, joka koskee tehtävän tai muun toimenpiteen 
suorittamista.

5 Muun lainsäädännön mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pöytäkirjan pykälät ja valituskieltojen perusteet:
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Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista seuraavista päätöksistä ei kirkkolain 12 luvun 8 a §:n 2 
momentin nojalla saa tehdä kirkkolain mukaista oikaisuvaatimusta eikä 
kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan. Asia kuuluu 
markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylittää hankintalain 25 §:n 
mukaisen kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman arvonlisäveroa laskettuna ovat:

– 60 000 € (tavarat ja palvelut sekä suunnittelukilpailut)
– 150 000 € (rakennusurakat)
– 400 000 € (hankintalain liitteen E 1–4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja 

terveyspalvelut)
– 300 000 € (hankintalain liitteen E 5–15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset 

palvelut)
– 500 000 € (käyttöoikeussopimukset).

Pöytäkirjan pykälät:

2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään ja yhteystiedot

Oikaisuvaatimus- Vaara-Karjalan seurakuntaneuvosto
viranomainen

Käyntiosoite Koulutie 10, 82730 Tuupovaara 

Postiosoite Koulutie 10, 82730 Tuupovaara 

Sähköpostiosoite vaara-karjalan.seurakunta@evl.fi 

Pöytäkirjan pykälät:

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut 
tiedon päätöksestä. Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista 
tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan 
asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai 
sähköisesti. Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä 
päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan 
saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä 
vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Oikaisuvaatimuksen sisältö

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi

– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
– tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta päätöksestä
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan
– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan.
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3 HANKINTAOIKAISU

Hankintaoikaisun tekeminen

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun 
tyytymätön asianosainen voi tehdä hankintayksikölle kirjallisen hankintaoikaisun 
(hankintalaki 132–135 §). Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikölle.

Hankintayksikkö Vaara-Karjalan seurakuntaneuvosto

Käyntiosoite Koulutie 10, 82730 Tuupovaara 

Postiosoite Koulutie 10, 82730 Tuupovaara 

Sähköpostiosoite vaara-karjalan.seurakunta@evl.fi 

Hankintaoikaisu on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut 
tiedon hankintayksikön päätöksestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä 
ratkaisusta. Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista 
tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen 
seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen 
myöhemmin. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen 
vastaanottajalle sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä 
tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena 
ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa 
selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta 
seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin. 

Hankintaoikaisun on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
hankintaoikaisun tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. Hankintaoikaisun voi 
omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti.

Hankintaoikaisun sisältö

Hankintaoikaisusta on käytävä ilmi

– oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
– tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta päätöksestä
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan
– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan.

Hankintaoikaisuun on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jos ne 
eivät ole jo hankintayksikön hallussa.

4 VALITUSOSOITUS

Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Valitusviranomainen Itä-Suomen hallinto-oikeus

Käyntiosoite Minna Canthin katu 64, 70110 Kuopio

Postiosoite PL 1744, 70101 Kuopio

Sähköposti ita-suomi.hao@oikeus.fi 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.
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Kirkollisvalitus, pöytäkirjan pykälät:

Hallintovalitus, pöytäkirjan pykälät:

Valitusaika on 30 päivää päätöksen tiedoksisaannista.

 

Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana 
tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan 
jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä siitä, kun 
pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa. Jos muutoksenhakuajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen

Valitus markkinaoikeuteen

Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun ehdokas tai tarjoaja on 
saanut tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. Valitusaika 
lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. 

Jos hankintayksikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai 
käyttöoikeussopimuksen hankintalain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta 
odotusaikaa, valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa siitä, kun tarjoaja on saanut 
tiedon päätöksestä valitusosoituksineen. 

Valitus markkinaoikeudelle on tehtävä viimeistään kuuden kuukauden kuluessa 
hankintapäätöksen tekemisestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on 
saanut tiedon hankintapäätöksestä valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai 
valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen päätöksestä oheisasiakirjoineen tiedon 
seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen 
myöhemmin. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen 
vastaanottajalle sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä 
tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena 
ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä Liitetään 
pöytäkirjaan luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut 
vastaanottajalle myöhemmin.

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on lisäksi kirjallisesti ilmoitettava 
hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on 
toimitettava hankintayksikön ilmoittamaan osoitteeseen viimeistään silloin, kun 
hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Hankintayksikön 
yhteystiedot ovat edellä hankintaoikaisua koskevassa kohdassa.

Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa 
tarkoitettu hankintayksikön päätös tai hankintayksikön muu hankintamenettelyssä 
tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan. 
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön 
sellaista päätöstä tai muuta ratkaisua, joka koskee 1) yksinomaan 
hankintamenettelyn valmistelua, 2) sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin 
hankintalain 75 §:n nojalla tai 3) sitä, että hankintalain 93 §:ssä tarkoitetun 
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kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena käytetään yksinomaan halvinta hintaa 
tai kustannuksia. Asia voidaan saattaa markkinaoikeuden käsiteltäväksi, jos 
hankinnan arvo ylittää hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon.

Markkinaoikeuden yhteystiedot

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle osoitettuna osoitteeseen:

Postiosoite Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Käyntiosoite Tuomioistuimet-talo
Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Puhelinvaihde 029 564 3300

Faksi 029 564 3314

Sähköpostiosoite markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

5 VALITUKSEN SISÄLTÖ JA LIITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN TOIMITTAMINEN JA 
OIKEUDENKÄYNTIMAKSU

Valituksen sisältö

Valituksessa on ilmoitettava

– valittajan nimi ja yhteystiedot
– postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat 

voidaan lähettää
– sähköpostiosoite, jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi 

sähköisenä viestinä
– päätös, johon haetaan muutosta
– miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 

tehtäväksi
– vaatimusten perustelut
– mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 

valittajaan.

Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä, myös 
tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä valitusviranomaiselle.

Valituksen liitteet

Valitukseen on liitettävä

– valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen
– selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksensä tiedoksi, tai muu selvitys 

valitusajan alkamisen ajankohdasta
– asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 

aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on esitettävä valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin määrää, 
valtakirjaa ei kuitenkaan tarvitse esittää oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun 
lain 32 §:ssä tarkoitetuissa tilanteissa.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

7/2023

Joensuun ev.lut. seurakuntayhtymä - Vaara-Karjalan seurakunnan seurakuntaneuvosto

Pöytäkirja

04.10.2023

 21

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
mailto:markkinaoikeus@oikeus.fi


Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa päätöksessä mainitulle 
valitusviranomaiselle. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse, lähetin 
välityksellä tai sähköisesti. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne 
ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- 
tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi 
viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Oikeudenkäyntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään 
oikeudenkäyntimaksu, jollei lain 4, 5, 7, 8 tai 9 §:stä muuta johdu. 
Tuomioistuinmaksulain 2 §:ssä säädettyjen maksujen tarkistamisesta annetun 
oikeusministeriön asetuksen (1122/2021) 1 §:n mukaan oikeudenkäyntimaksu 
hallinto-oikeudessa on 270 € ja markkinaoikeudessa 2 120 €. Käsittelymaksu 
markkinaoikeudessa on kuitenkin 4 240 €, jos hankinnan arvo on vähintään 1 
miljoonaa euroa ja 6 350 €, jos hankinnan arvo on vähintään 10 miljoonaa euroa. 
Ajantasainen tieto oikeudenkäyntimaksuista löytyy täältä: Maksut - 
Tuomioistuinlaitos (oikeus.fi)

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.
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