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8§ 152 Kokoustiedot

Kokouksen avaaminen

Alkuhartaus kirkkoherra Anne Angervo.

Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja, kirkkoherra Ari Autio avaa
kokouksen.

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Esitys

Paatos

Yhteinen kirkkoneuvosto paatti 24.1.2023 (2 §), ettd kutsu kokouksiin
toimitetaan nelja paivaa ennen kokousta. Kokouskutsu ja esityslista on
lahetetty sahkdisesti 8.12.2023.

Toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna,
jollei paatdksenteolle saadeta tassa laissa muita vaatimuksia. KL 10:15.1

Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Poéytikirjantarkastajien ja aantenlaskijoiden valinta sekd poytakirjantarkastus

Esitys

Paatos

Kokouksen tydjarjestys
Esitys

Paatos

Poytakirja tarkastetaan heti kokouksen jalkeen.

Poytakirjantarkastajiksi ja aantenlaskijoiksi valitaan Jarkko Kemppi ja Kaija
Majoinen.

Pdoytakirjantarkastajiksi ja dantenlaskijoiksi valittiin Jarkko Kemppi ja Eino
Sagulin.

Esityslista hyvaksytaan kokouksen tyojarjestykseksi.

Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tyojarjestykseksi.
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§ 153 Irtisanoutuminen; Puistopuutarhuri Eeva Laurikainen

Diaarinumero DJOE/556/01.01.03/2023

Esittelija Hallintojohtaja
Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyman hautaustoimen puistopuutarhuri Eeva
Laurikainen on 27.11.2023 paivatylla kirjeellaan jattanyt

irtisanoutumisilmoituksensa puistopuutarhurin virasta 1.7.2024 alkaen.

Esitys Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee Eeva Laurikaisen irtisanoutumisen
tiedoksi ja toteaa irtisanoutumisen tulevan voimaan 1.7.2024 alkaen.

Paatos Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsi Eeva Laurikaisen irtisanoutumisen tiedoksi
ja totesi irtisanoutumisen tulevan voimaan 1.7.2024 alkaen.
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§ 154  Sivutoimi-ilmoitus ajalle 1.1.-29.2.2024; Pellikka

Diaarinumero

Esittelija

Esitys

DJOE/557/01.01.02/2023

Hallintojohtaja

Perheasiain neuvottelukeskuksen johtaja Anna-Riitta Pellikka anoo Joensuun
seurakuntayhtyman yhteiselta kirkkoneuvostolta lupaa maaraaikaisen
sivutoimen hoitamiseen ajalla 1.1.-29.2.2024. Sivutoimen tarkoituksena on
ohjata Joensuun yliopiston teologiharjoittelijoiden sielunhoidon pienryhmaa.

Sivutoimesta ja kilpailevasta toiminnasta saadetaan evankelis-luterilaisen
kirkon viranhaltijasta annetun lain (653/2023) 27 §:ssd. Sdanndksen mukaan
sivutoimella tarkoitetaan virkasuhdetta, palkattua ty6ta ja pysyvaisluonteista
tehtavaa, josta viranhaltijalla on oikeus kieltaytya, seka ammatin, elinkeinon ja
liikkeen harjoittamista.

Kirkon uuden viranhaltijalainsdadannon myota tyéajan ulkopuolella tehtaviin
sivutoimiin ei enaa tarvita lupaa, mutta niista tulee ilmoittaa tydnantajalle. VhL
273§

Pellikan mukaan sivutoimen hoitamiseen ei ole tarkoitus kayttaa tydaikaa.
Han arvioi tehtdvaan kuluvan yhteensa 16 tuntia. Han aikoo toteuttaa sen
viikoilla 2—-9 paasaantoisesti klo 9.00—11.30. Kyseisilla viikoilla han jatkaa
vastaavasti tydaikaansa perheasiain neuvottelukeskuksessa tarjoamalla
kerran viikossa asiakasaikaa klo 17—-18.30.

Sivutoimessa on otettava huomioon, etta viranhaltija ei saa sivutoimen vuoksi
tulla esteelliseksi virkatehtavissaan. Sivutoimi ei saa vaarantaa luottamusta
tasapuolisuuteen tehtavan hoidossa tai muuten haitata tehtavan
asianmukaista hoitamista. Sivutoimena ei saa harjoittaa sellaista toimintaa,
joka kilpailevana toimintana ilmeisesti vahingoittaa tydnantajaa. Viranhaltija ei
saa virkasuhteen kestaessa ryhtya kilpailevan toiminnan valmistelemiseksi
sellaisiin toimenpiteisiin, joita ei voida pitda hyvaksyttavina. VhL 27.2 §

Sivutointa ja kilpailevaa toimintaa koskevan lainvalmisteluaineiston (HE
108/2022 vp) mukaan virkatoiminnalta edellytetdan riippumattomuutta ja
objektiivisuutta. Sivutoimi ei saa tehda viranhaltijaa esteelliseksi tehtavassaan
eika vaarantaa luottamusta tasapuolisuuteen tehtavan hoidossa eika
muutenkaan haitata tehtdvan asianmukaista hoitamista. Kiellettya on
sellaisen toiminnan harjoittaminen sivutoimena, joka kilpailevana toimintana
ilmeisesti vahingoittaa tydnantajaa. Sivutoimen pitdminen voidaan kieltaa
edelld mainituilla perusteilla. Viranhaltijalla on oikeus tulla kuulluksi ennen
kuin sivutoimen vastaanottaminen tai pitdminen kiellettaisiin.

Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi perheasiain
neuvottelukeskuksen johtaja Anna-Riitta Pellikan ilmoituksen
maaraaikaisesta sivutoimesta ajalla 1.1.-29.2.2024.
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Paatos Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsi tiedoksi perheasiain
neuvottelukeskuksen johtaja Anna-Riitta Pellikan ilmoituksen

maaraaikaisesta sivutoimesta ajalla 1.1.-29.2.2024.
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§ 155 Sairaalapapin virka; tayttaminen

Diaarinumero

Esittelija

1.

DJOE/558/01.01.01/2023
Puheenjohtaja

Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtymassa vapautuu 1.1.2024 alkaen
sairaalapastorin virka, jonka virkapaikkana on Pohjois-Karjalan
keskussairaala.

Toimintaympariston kuvaus

Joensuun seurakuntayhtymassa yhteinen sielunhoito on yksi yhteisen
seurakuntatydn palveluyksikdista, jonka vastuualueina ovat
sairaalasielunhoito ja kirkollinen tyd vammaisten parissa.
Sairaalasielunhoitotydn tavoitteena on potilaan ja laheisten tukeminen
sairauden ja luopumisen kriiseissa seka terveydenhuollon henkilékunnan
tukeminen hoitotyOn arjessa ja hoidon vaativissa kriisitilanteissa.
Sairaalasielunhoito on sairaalapapin toteuttamaa keskustelutukea, jossa
yhdessa sairaan ihmisen, laheisen tai terveydenhuollon tydntekijan kanssa
tarkastellaan ja etsitdan vastauksia elamankatsomuksellisiin, hengellisiin ja
henkisiin kysymyksiin. Sielunhoidollisen keskustelun piiriin kuuluvat kaikki
olemassaoloon, ihmissuhteisiin ja arkielamaan liittyvat asiat.

Joensuussa on tehty sairaalasielunhoitoty6ta yli 60 vuoden ajan.
Ensimmainen sairaalapastori aloitti tydnsa vuonna 1963 ja toinen
sairaalapastorin virka perustettiin 1969. Kehitysvammaiset saivat oman papin
vuonna 1981. Nykyisin yhteisen sielunhoitotyon palveluyksikdssa
tydskentelee kaksi sairaalapappia, kehitysvammaistydn pappi seka
vammaistydn diakoni. Heidan ty6taan tukee yhteisen sielunhoitotydn
toimikunta, joka kehittaa ja suunnittelee sielunhoitoa sairaaloissa, laitoksissa
ja avoterveydenhuollossa. Kaikki Pohjois-Karjalan ev.-lut. seurakunnat
osallistuvat sairaalasielunhoitotyén kustannuksiin.

Sairaalapapin tehtavat

Sairaalapappi palvelee potilaita, heidan omaisiaan ja terveydenhuollon
henkildkuntaa. Han on sairauden herattamien elamanarvoja ja
elamankatsomusta koskevien kysymysten asiantuntija. Han on koko
hoitoyhteis6a varten ja toimii yhteyshenkilona uskonnollisten yhteisdjen ja
terveydenhuollon valilla.

Sairaalapapin tehtavana on sovitun tyonjaon mukaisesti

huolehtia kirkollisesta tydsta sairaaloissa, laitoksissa ja avoterveydenhuollossa

2. huolehtia sielunhoitotyén ohjaus- ja koulutustehtavista seka
3. hoitaa muut esimiehen antamat tehtavat.

Palveluyksikbiden johtosdéanté 35 §

Kelpoisuus

Kelpoisuutena sairaalapapin virkaan on kelpoisuus papin virkaan,
henkildkohtainen soveltuvuus seka kirkon sairaalasielunhoidon erityiskoulutus
tai sitoutuminen sen hankkimiseen valittémasti viran vastaanottamisen
jalkeen. Palveluyksikbiden johtos&énté 35 §
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Esitys

Seurakuntayhtyman virkasuhteeseen voidaan ottaa vain konfirmoitu kirkon
jasen, jos tehtavat liittyvat kirkon jumalanpalveluselamaan, diakoniaan,
kasvatukseen, opetukseen, sielunhoitoon tai edustamiseen. KL 7.2.1

Henkilostolta, jolta edellytetdaan kelpoisuusvaatimuksena
korkeakoulututkintoa, vaaditaan yksikielisessa viranomaisessa viranomaisen
kielen erinomaista suullista ja kirjallista taitoa seka toisen kielen tyydyttavaa
ymmartamisen taitoa (KJ 8:4.1)

Hakijan on varauduttava osallistumaan soveltuvuustutkimukseen. Valitun
tulee ennen viran vastaanottamista esittda hyvaksyttava ladkarintodistus
terveydentilastaan. Virassa on kuuden kuukauden koeaika.

Odotamme sairaalapapilta osaamista ja kiinnostusta henkilékohtaiseen
potilastydhon ja erilaisten ihmisten kohtaamiseen. Toivomme intoa ja taitoa
tydn kehittamiseen uusiutuvassa toimintaymparistéssa seka
moniammatillisessa tyOyhteisdssa tarvittavia vuorovaikutustaitoja.

Hakumenettely

Uuden kirkkolain (652/2023) mydta seurakuntayhtyman pappien virat julistaa
haettavaksi hiippakunnan tuomiokapituli.

Kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1 momentin mukaan tuomiokapitulin tehtavana on:
4) paattaa seuraavista papin ja lehtorin virkasuhdetta koskevista asioista
evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta annetussa laissa tai
kirkkojarjestyksessa saadetylla tavalla:

b) viran haettavaksi julistamisesta, hakuajan jatkamisesta, uudesta
hakuajasta tai virkasuhteen tayttamatta jattdmisesta seka koeajan
maaraamisesta seurakunnan seurakuntapastorin virkasuhteessa;

Virkasuhteeseen otetaan julkisella hakumenettelyllda. Hakuaika on vahintaan
14 kalenteripaivaa siita, kun ilmoitus on julkaistu kirkkolain 10 luvun 23 §:ssa
saadetylla tavalla yleisessa tietoverkossa. VhL 2.9.1.

Julkisesti haettavana olleeseen virkasuhteeseen voidaan ottaa vain henkilo,
joka on hakenut sita kirjallisesti ennen hakuajan paattymista ja tuolloin
tayttanyt kelpoisuusvaatimukset. Hakemukseen on liitettava selvitys hakijan
kelpoisuudesta. VhL 2:9.2

Liitteena hakuilmoitusluonnos.
Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa

1. pyytaa Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulia julistamaan Joensuun
seurakuntayhtyman sairaalapastorin viran haettavaksi,

2. nimeta haastatteluryhman; yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja Ari
Autio, henkildstopaallikkd Paivi Hirvonen, yhteisen sielunhoitotydn
toimikunnan jasen ja yhteisen kirkkoneuvoston nimeama jasen seka



Poytakirja 11/2023 7

LUTERILAINEN KIRKKO JOENSUUSSA

///

13.12.2023

Joensuun ev.lut. seurakuntayhtyma - yhteinen kirkkoneuvosto

3. valtuuttaa haastatteluryhman valitsemaan hakijoista haastatteluun

kutsuttavat ja tekemaan valinnasta ehdotuksen yhteiselle
kirkkoneuvostolle.

Paatos Yhteinen kirkkoneuvosto paatti

1.

pyytaa Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulia julistamaan Joensuun
seurakuntayhtyman sairaalapastorin viran haettavaksi,

nimeta haastatteluryhman; yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja Ari
Autio, henkilostopaallikké Paivi Hirvonen, yhteisen sielunhoitotydn
toimikunnan jasen Mirelle Tarkiainen (varalla Mari Hirvonen) ja yhteisen
kirkkoneuvoston nimeama jasen Pekka Auvinen seka

valtuuttaa haastatteluryhman valitsemaan hakijoista haastatteluun
kutsuttavat ja tekemaan valinnasta ehdotuksen yhteiselle
kirkkoneuvostolle.
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§ 156 Suorituslisdt vuodelle 2024; Joensuun seurakuntayhtyma

Diaarinumero

Esittelija

DJOE/559/01.02.01/2023
Hallintojohtaja

Suorituslisajarjestelma yleisessa palkkausjarjestelmassa

Suorituslisasta saadetaan kirkon virka- ja tydehtosopimuksen 26 §:ssa
(KIrVESTES 2023-2025). Suorituslisajarjestelmassa viranhaltijalle ja
tydntekijalle voidaan maksaa varsinaiseen palkkaan kuuluvaa euromaaraista
suorituslisda. Suorituslisaa maksetaan viranhaltijan/tyontekijan tydsuorituksen
perusteella tarkoitukseen osoitettujen varojen puitteissa. Suorituslisasta, sen
arviointiperusteista, jarjestelman kirjallisesta kuvauksesta ja suorituslisan
maksamisesta paattaa tyonantaja. (KirVESTES 26.1 §)

Suorituslisdan on kaytettava vuosittain vahintaan 1,1 % yleisen
palkkausjarjestelman piirissa olevan henkildston peruspalkkojen
yhteismaarasta. Suorituslisaa maksetaan niille viranhaltijoille ja tydntekijdille,
jotka arviointijakson perusteella tayttavat seurakunnassa vahvistetut
suorituslisdn maksamisen edellytykset. Suorituslisda ei ole tarkoitus maksaa
kaikille.

Suorituslisd on osa kannustavaa palkkausta, jolla pyritdan parantamaan
tuloksellisuutta ja johtamaan tyontekijoiden tydsuoritusta. Parhaimmillaan silla
palkitaan tavoitteiden suuntaisesta toiminnasta, johon tyontekijalla on
mahdollisuus vaikuttaa omin toimin.

Suorituslisan arviointiperusteet

Suorituslisan kayttd perustuu arviointiperusteisiin. Arviointiperusteina
kaytetdan vahintaan kahta arviointikriteeria ja vahintaan kolmea
suoritustasoa. Tydsuorituksen arvioinnissa kaytetadan vahintaan kolmea
suoritustasoa. Naitd ovat odotusten mukainen hyva suoritustaso, sen ylittava
suoritustaso ja odotusten mukaisen hyvan suoritustason alittava suoritustaso.
(KIrVESTES 26.2 §)

Tyonantaja arvioi viranhaltijan tai tyontekijan tydsuoritusta asettamillaan
arviointiperusteilla. Tyosuorituksen arviointijakso on paasaantoisesti yksi
vuosi. (KIrVESTES 26.3-4 §) Henkiloston tydsuoritukset arvioidaan
esimerkiksi vuosittain kehityskeskustelujen yhteydessa, jossa asetetaan
seuraavan vuoden tavoitteet ja arvioidaan menneen kauden tavoitteiden
saavuttamista ja tyosuoritusta.

Suorituslisda maksettaessa on eri viranhaltija- ja tyontekijaryhmia kohdeltava
tasapuolisesti. Viranhaltijalle/tyontekijalle maksettavasta suorituslisasta
tehdaan paatos arviointijakson paatyttya. Suorituslisdd maksetaan
arviointijaksoa seuraavan kalenterivuoden ajan kuukausittain. (KirVESTES
26.5-6 §)

Arviointiperusteet Joensuun seurakuntayhtymassa
Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtymassa arviointiperusteista kaytiin
paasopimuksessa (2.4 § ja 13 §) edellytetyt taytantdédnpanoneuvottelut
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paasopijajarjestdjen edustajien kanssa 15. ja 30.8.2018 seka maariteltiin
arviointiperusteet. Jarjestelman vahimmaisvaatimus on kaksi arviointikriteeria,
joista toisen on oltava tydssa suoriutuminen.

Yhteistydkyvyn valinta arviointikriteeriksi pohjautui Kohtaamisen kirkon
painopistealueiden edellyttamaan laajaan yhteistydhon. Myos Ovet auki —
strategiassa nousee selkeasti esiin yhteistyokyvyn tarkeys kirkon tyéssa.
Suoritustasoja on kolme, jotka ovat

1= Odotusten mukaisen hyvan suoritustason alittava suoritustaso

2= Odotusten mukainen hyva suoritustaso

3= Odotusten mukaisen hyvan suoritustason ylittdva suoritustaso

Joensuun seurakuntayhtymassa ja sen seurakunnissa esimiehen ja
tydntekijan valisissa kehityskeskusteluissa edellisen vuoden lopussa,
asetettiin tyon tavoitteet kuluvalle vuodelle. Asetettujen tavoitteiden
saavuttamista ja toteutumista on arvioitu marraskuun aikana kaydyissa
kehityskeskusteluissa. Samalla on asetettu tavoitteet tulevalle jaksolle
1.12.2023-30.11.2024.

Joensuun seurakuntayhtymassa on kaytdssa kaksi arviointikriteeria: tydssa
suoriutuminen (painoarvo 60 %) seka yhteistyokyky (painoarvo 40 %).
Tyontekija voi saada 100 % suorituslisan, kun han suoriutuu seka tydssa etta
yhteistyokyvyssa yli odotusten mukaisen suoritustason. Suorituslisaa
maksetaan niille tyontekijoille, jotka arviointijakson perusteella tayttavat
suorituslisan maksamiselle asetetut edellytykset, eli ylittdvat odotusten
mukaisen hyvan suoritustason. Suorituslisd maksetaan saajalle
arviointijaksoa seuraavan kalenterivuoden ajan kuukausittain. Suorituslisaa
maksetaan viranhaltijan/tyéntekijan tydsuorituksen perusteella tarkoitukseen
osoitettujen varojen puitteissa. Vuoden 2024 talousarviossa budjetoidut palkat
ovat 5 286 474,03 €, josta suorituslisan osuus on 1,1 % eli 58 151,21 €/vuosi.
Summiin ei sisally tydnantajamaksuja.

Budjetoidut palkat | Suorituslisdn osuus

v. 2024 1,1%
per vuosi 5286 474,03 eur 58 151,21 eur
per kuukausi 440 539,50 eur 4 845,93 eur

Suorituslisan maaraa maariteltdessa kokonaissumma jaetaan suorituslisaa
saavien henkildiden lukumaaralla; kyseisesta suorituslisastd maksetaan
henkilblle arvioinnin mukaisesti 40 %, 60 % tai 100 %.

Marraskuussa 2023 kaytyjen kehityskeskustelujen perusteella esihenkilot
esittavat suorituslisda 89 henkildlle. Suorituslisien suuruus on 100 %:n
suorituslisalla 75 €/kk, 60 %:n suorituslisalla 45 €/kk ja 40 %:n suorituslisalla
30 €/kk. Esitetyt suorituslisat ovat yhteensa 60 347 euroa vuodessa.
Kausityontekijoille voidaan maksaa lisaksi suorituslisda, mika tulee esitetyn
summan paalle. Seurakuntayhtyman henkildstéén kuuluu 192 tydntekijaa,
joten suorituslisan saajien lukumaara on asianmukainen suhteessa koko
henkildstdn maaraan. Esityksia tuli kaikilta tyoaloilta.

Seurakuntien ja seurakuntayhtyman palveluyksikdiden tydntekijoitéd koskevat
esitykset suorituslisan maksamisesta vuodelle 2023 on kasitelty
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henkilostdasioiden valmisteluryhman kokouksessa 11.12.2023.
Henkilostoasioiden valmisteluryhma yhtyy esihenkildiden nakemyksiin.
Henkildiden palkkauksen perustetta varten tehdyt arvioinnit ovat salassa
pidettavia viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain 6 luvun 24 §:n
kohdan 29 perusteella.

Esitys Yhteinen kirkkoneuvosto hyvaksyy seurakuntayhtyman ja sen seurakuntien
maksettavat suorituslisat vuodelle 2024 esityksen mukaisesti 89 tyontekijalle.

Paatds Yhteinen kirkkoneuvosto hyvaksyi seurakuntayhtyman ja sen seurakuntien
maksettavat suorituslisat vuodelle 2024 esityksen mukaisesti 89 tyontekijalle.
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§ 157 Enon siunauskappeli; palauttaminen valmisteluun
Diaarinumero DJOE/560/03.03.02/2023
Esittelija Hallintojohtaja

Kiinteistétoimikunta 3.10.2022, 33 §

Enon siunauskappelin sijainti- ja laajuustiedot
e Kiinteistotunnus 167-436-27-117

osoite Kirkkotie 12, 81200 Eno

kerrosala 386 m?

tilavuus 1700 m?3

valmistumisvuosi 1968, laajennus 1989

Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyman yhteinen kirkkovaltuusto hyvaksyi
kokouksessaan 14.12.2021 Joensuun seurakuntayhtyman
investointisuunnitelman vuosille 2022—2024. Suunnitelma sisaltdd Enon
siunauskappelin hankesuunnittelun.

Hankkeen kaynnistamiseksi yhteinen kirkkoneuvosto on paattanyt perustaa
hanketydryhman selvittdmaan Enon siunauskappelin hankevaihtoehdot ja
tekemaan esityksen yhteiselle kirkkoneuvostolle Enon siunauskappelin
jatkotoimenpiteista toukokuuhun 2022 mennessa ja nimeta hanketydryhmaan:
vt. kirkkoherra Markku Koistisen, kiinteistopaallikkd Jussi Nevalaisen,
hautaustoimen paallikkd Virpi Kiviniemen, kiinteistétoimikunnan nimedman
edustajan llona Suojaman.

Yhteinen kirkkoneuvosto nimesi edustajakseen Ville Toivasen seka Enon
seurakunta nimesi edustajakseen Sanna Hamalaisen. YKN nimesi tydryhman
puheenjohtajaksi vt. kirkkoherra Markku Koistisen.

Hankesuunnittelussa potentiaalisimpina vaihtoehtoisina ratkaisumalleina
vertailtiin:

1) Nykyisen kappelin korjaaminen

2) Nykyisen kappelin purkaminen ja siunausten siitdminen muihin tiloihin
3) Nykyisen kappelin purkaminen ja uuden rakentaminen

HanketyOryhma paatyi esittamaan nykyisen siunauskappelin purkamista, ja
etta tilalle rakennetaan uusi siunauskappeli, jonka ala on n. 346 m? ja
arvioidut perustamiskustannukset 1 574 000 € sis. alv 24 %. Hankkeen
rakentamisen aloitusaikatauluksi esitetdan 6/2024 ja valmistuminen olisi
talldin 6/2025. Suunnittelutyét toteutetaan vuoden 2023 aikana.

Uudisrakennuksella pystyttaisiin parantamaan erityisesti esteettomyytta,
toiminnallisuutta ja energiatehokkuutta. Uudisrakentamisella voidaan valttaa
myds riskeja, jotka jaisivat korjaustoimista rippumatta, kuten mahdolliset
sisailmaongelmat ja vesikaton riskirakenteet. Julkisivumateriaalit ja
kattomuodot ovat suunnitteluratkaisuista riippuvaisia.
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Ehdotus (kp)

Paatos:

Esitys

Paatos

Esitys

Paatos

Sisaankaynnit voidaan toteuttaa esteettomaksi ilman erillisia luiskia. Vainajien
sailytys voidaan sijoittaa kayttotilojen kanssa samaan tasoon ja sen sisailman
olosuhteita voidaan hallita luotettavammin. Tilasuunnittelulla voidaan
optimoida tilatarpeet ja vahentda hukkatilaa, jolloin myds kokonaislaajuus ja
energian kulutus seka yllapitokustannukset vahenevat. Myds rakennuksen
sijaintia ymparistdssa voidaan optimoida ja sita kautta parantaa
l[ahiympariston kaytettavyytta. Maanpinnan taytoilla tasoeroja voidaan
vahentaa ja kallistuksia loiventaa, jolloin mm. hautajaissaattueen on helpompi
siirtya hautausmaalle. Myos autopaikoitus voidaan jarjestaa turvallisemmaksi.

Kiinteistétoimikunta ehdottaa yhteiselle kirkkoneuvostolle, ettd se hyvaksyy
Enon siunauskappelin hankesuunnitelman liitteen nro 1 mukaisesti.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Antti Lempidinen toimittaa eriavan mielipiteen, joka litetdan kokouspdytakirjan
liitteeksi 4.

Yhteinen kirkkoneuvosto 25.10.2022, 152 §

Enon siunauskappelin hankesuunnitelma on liitteend 3. Suunnitelmaan on
liitetty kiinteistétoimikunnan jasen Antti Lempisen eridva mielipide.

Yhteisen kirkkoneuvoston valmisteluryhma totesi kokouksessaan 11.10.2022,
ettd ennen Enon siunauskappelin hankesuunnitelmasta paattamista yhteisen
kirkkoneuvoston tulee kdyda keskustelu hankkeesta.

Yhteinen kirkkoneuvosto kay lahetekeskustelun Enon siunauskappelin
hankesuunnitelmasta.

Yhteinen kirkkoneuvosto kavi lahetekeskustelun Enon siunauskappelin
hankesuunnitelmasta.

Yhteinen kirkkoneuvosto 13.12.2023
Enon siunauskappelin hankesuunnitelma on liitteené.

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa

1. palauttaa Enon siunauskappelihankkeen valmisteluun,

2. nimetd hanketta valmistelemaan tyéryhman; seurakuntayhtyman
hallintojohtaja, hautaustoimen paallikko, kiinteistopaallikké ja Enon

seurakunnan kirkkoherra seka

3. pyytaa kiinteistotoimikuntaa ja Enon seurakuntaneuvostoa nimeamaan
edustajansa tydryhmaan.

Yhteinen kirkkoneuvosto paatti

1. palauttaa Enon siunauskappelihankkeen valmisteluun,
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2. nimetéa hanketta valmistelemaan tydéryhman; seurakuntayhtyman
hallintojohtaja, hautaustoimen paallikkd, kiinteistopaallikké ja Enon
seurakunnan kirkkoherra seka

3. pyytaa kiinteistétoimikuntaa ja Enon seurakuntaneuvostoa nimeamaan
edustajansa tyéryhmaan.
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§ 158 Hankintakilpailutus; toimitilojen siivouspalvelut 2024-2026, Joensuun seurakuntayhtyma

Diaarinumero

Esittelija

DJOE/561/02.06.01/2023
Hallintojohtaja

Kilpailutusvelvoite

Julkisista hankinnoista annetun lain (1397/2016) mukaan Suomen evankelis-
luterilaisen kirkon ja sen seurakuntien on kilpailutettava hankintansa ja
kayttdoikeussopimuksensa laissa sdadetylla tavalla. Hankintalain tavoitteena
on tehostaa julkisten varojen kayttoa, edistaa laadukkaiden, innovatiivisten ja
kestavien hankintojen tekemista seka turvata yritysten ja muiden yhteisdjen
tasapuoliset mahdollisuudet tarjota tavaroita, palveluja ja rakennusurakoita
tarjouskilpailuissa. JulkHanL 1-2 §

Siivouspalvelujen hankintakilpailutuksen valmistelu

Joensuun seurakuntayhtyman siivouspalvelujen jarjestamista koskevat
sopimukset ovat paattymassa. Kiinteistétoimen vuoden 2024
toimintasuunnitelman mukaisesti Pyhaselan ja Vaara-Karjalan seurakuntien ja
muutamien muiden yksittaisten toimitilojen siivoukset hoidetaan edelleen
omilla henkiléstoresursseilla. Muiden toimitilojen osalta siivouspalvelut
kilpailutetaan seurakuntayhtyman hankintaohjeen mukaisesti."

Seurakuntayhtyman siivouspalvelujen kilpailutuksen valmistelu on tehty
yhteistydssa Pohjois-Karjalan hankintatoimen asiantuntijoiden kanssa.
Pohjois-Karjalan hankintatoimi toimii myds kilpailutuksen toteuttajana.
Sopimuskausi on 1.2.2024-31.1.2026 + yhden (1) vuoden optiomahdollisuus.

Hankintamenettelyna kaytetdan avointa menettelya. Avoimessa menettelyssa
hankinnasta ilmoitetaan julkisesti (www.hankintailmoitukset.fi), ja kaikilla
halukkailla toimijoilla on mahdollisuus tehda tarjous. Avoin menettely sopii
kilpailutukseen, jossa hankittavat tuotteet/palvelut ovat selkeasti maariteltavia
ja hankinta voidaan ratkaista vain hinnan perusteella.

Hankkeen valmisteluvaiheessa seurakuntayhtyman ja siihen kuuluvien
seurakuntien siivottavat tilat on kartoitettu huolellisesti. Siivottavat kohteet on
jaettu sijaintinsa perusteella kuuteen alueeseen:

Alue 1 Joensuun keskustan alue

. Joensuun seurakuntakeskus,
Joensuun kirkko,
Siltakadun toimitila,
Mannikkoniemen kesakoti,
Muuntamontien toimitila,
Louhelantupa

Alue 2 Noljakka ja Marjala
. Noljakan kirkko
° Marjalan seurakuntatalo
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Alue 3 Rantakyla, Utra ja Talastupa
. Rantakylan kirkko
° Utran kirkko
. Talastuvan kerhotila
Alue 4 Pielisensuu
° Pielisensuun kirkko
. Pikku-Ketun kerhotila
Alue 5 Eno
. Enon kirkko
. Enon seurakuntatalo
Alue 6 Hautaustoimi
. Rauhankappeli,
. Ristinkappeli
. Hautausmaan toimisto, Rauhankatu 4, valmistuu 6/2024
. Hautausmaan toimisto, Teollisuuskatu 13, vaistotila 5/2024

saakka

Jokaiselle siivottavalle tilalle on méaéaritelty koko (m?), tilassa suoritettavan
siivouksen taso (yllapitosiivous / perussiivous) seka siivousten ajankohdat

tilojen kayttétarpeet huomioiden.

Siivouspalvelujen hankintaa koskeva tarjouspyyntéluonnos on liitteena.

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa

1. merkita tiedoksi Joensuun seurakuntayhtyman toimitilojen

siivouspalvelujen kilpailutuksen kaynnistymisen ja

2. valtuuttaa Pohjois-Karjalan hankintatoimen tekemaan

hankintapaatoksen ja allekirjoittamaan hankintasopimukset valittujen

toimittajien kanssa.

Yhteinen kirkkoneuvosto paatti

1. merkita tiedoksi Joensuun seurakuntayhtyman toimitilojen

siivouspalvelujen kilpailutuksen kaynnistymisen ja

2. valtuuttaa Pohjois-Karjalan hankintatoimen tekemaan

hankintapaatoksen ja allekirjoittamaan hankintasopimukset valittujen

toimittajien kanssa.
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§159 Talousarvion taytiantéonpano-ohjeet 2024

Diaarinumero

Esittelija

Esitys

Paatos

DJOE/562/02.00.00/2023
Hallintojohtaja

"Yhteinen kirkkoneuvosto huolehtii siitd, ettd kaikki seurakuntayhtyman
asianomaiset hallintoelimet ja viranhaltijat seka tyontekijat saavat tiedot
yhteisen kirkkovaltuuston hyvaksymasta talousarviosta ja toiminta- ja
taloussuunnitelmasta seka talousarvion taytantéénpanoon liittyvista ohjeista.”
Joensuun ev.lut. seurakuntayhtymén talousséénté 4 §

"Hankinnat on suoritettava julkisia hankintoja koskevan lainsaadannon ja
yhteisen kirkkoneuvoston hyvaksyman hankintaohjeen mukaisesti.” Joensuun
ev.lut. seurakuntayhtymén taloussééanté 11 §

Yhteinen kirkkovaltuusto kasitteli talousarvion kokouksessaan 12.12.2023 (29

8).

Hallintojohtaja on laatinut ehdotuksen talousarvion taytantéénpano-ohjeiksi.
Vastuu maararahojen kaytosta palkkamaararahat mukaan lukien on ao.
talousvastuullisilla yksikoilla. Ohjeet ovat liitteena.

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa
1. hyvaksya talousarvion taytantéonpano-ohjeet liitteen mukaisena ja

2. lahettaa talousarvion perusteluineen ja taytantdédnpano-ohjeineen
asianomaisten tiedoksi ja noudatettavaksi.

Yhteinen kirkkoneuvosto paatti
1. hyvaksya talousarvion taytantdonpano-ohjeet liitteen mukaisena ja

2. lahettaa talousarvion perusteluineen ja taytantdéonpano-ohjeineen
asianomaisten tiedoksi ja noudatettavaksi.
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§ 160 Hautaustoimen maksut 2024
Diaarinumero DJOE/564/02.08.01/2023
Esittelija Hallintojohtaja

Yhteinen kirkkovaltuusto vahvistaa hautojen hinnat. Kaytdnnossa yhteinen
kirkkovaltuusto on vahvistanut perittdvien maksujen yla- ja alarajat ja
valtuuttanut yhteisen kirkkoneuvoston maaradamaan vuosittain
yksityiskohtaiset hinnat. Yhteinen kirkkovaltuusto on vahvistanut
kokouksessaan 5.6.2017 (23 §) hautapaikkojen hintarajat (liite).

Hautaustoimilain 6 §:n mukaan seurakunta voi perid maksuja hautasijan
luovuttamisesta, hautaamiseen liittyvista palveluista ja haudan hoidosta.
Maksut saavat olla enintdan palvelun tuottamisesta aiheutuvien kustannusten
suuruiset. Hautaustoimessa perittdvien maksujen perusteiden tulee olla
samat kaikille, joilla on oikeus tulla haudatuksi seurakunnan yllapitamalle
hautausmaalle riippumatta seurakunnan jadsenyydesta.

Yhteisen kirkkovaltuuston paatoksella 13.12.2004 (47 §) rintamasotilas- ja
rintamatunnuksen omaavilta ja heidan puolisoiltaan ei peritd hauta- eika
hautausmaksuja.

Liitteessa on esitetty uudet hyvaksyttavaksi esitetyt hinnat vuodelle 2024.
Seurakunnan omistamien ja hallinnoimien tilojen kaytté ei kuulu
hautaustoimilain piiriin. Tassa hinnastossa kappelivuokria esitetaan
perittdvaksi vaestorekisteriin kuuluvilta ja ulkopaikkakuntalaisilta, jotka eivat
kuulu ev.-lut. seurakuntaan.

Esitys Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa hyvaksya hautaustoimen maksut liitteen
mukaisesti. Maariteltdessa hautaustoimen maksuja vuodelle 2024
tarkennetaan kappelin tai kirkon vuokrien soveltamisohjetta ev.-lut. kirkkoon
kuulumattomille.

Paatos Yhteinen kirkkoneuvosto paatti hyvaksya hautaustoimen maksut liitteen
mukaisesti. Maariteltdessa hautaustoimen maksuja vuodelle 2024
tarkennetaan kappelin tai kirkon vuokrien soveltamisohjetta ev.-lut. kirkkoon
kuulumattomille.
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8161 Haudanhoitomaksut vuonna 2024

Diaarinumero

Esittelija

Esitys

Paatos

DJOE/569/05.01.01/2023

Hallintojohtaja

Hautainhoitorahaston toiminta-alue kattaa kaikki seurakuntayhtyman alueella
olevat hautausmaat. Haudanhoitojen hinnoittelu on kaikilla hautausmailla

sama.

Hinnastoa kaytetaan seka kesahoitojen etta pitkaaikaisten hoitojen
laskutusperusteena.

Kertoimena viiden vuoden hoitosopimuksissa kaytetdan lukua 5,33 ja
kymmenen vuoden sopimuksissa vastaava luku on 11,25.

Haudanhoitomaksut vuodelle 2024 ovat liitteena.

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa vahvistaa haudanhoitomaksut vuodelle 2024
litteen mukaisina.

Yhteinen kirkkoneuvosto paatti vahvistaa haudanhoitomaksut vuodelle 2024
litteen mukaisina.
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8162 Vaivion kurssikeskuksen hinnasto 2024

Diaarinumero

Esittelija

Esitys

Paatos

DJOE/570/02.00.01/2023
Hallintojohtaja

Yhteinen kirkkoneuvosto vahvistaa vuosittain Vaivion kurssikeskuksen
hinnaston.

Vaivion kurssikeskuksessa maaritellyt hinnat vastaavat paapiirteissdan
seurakuntien leirikeskuksissa yleisesti kaytettya hintatasoa. Ulkopuolisten
kayttajien hintoihin sisaltyy arvonlisavero. Tilausten yhteydessa
kurssikeskuksen tiiminvetdjan kanssa sovitaan erikseen mahdollisista
poikkeamista hinnastoon halutun palvelun sisallésta riippuen.

Vaivion kurssikeskuksen vuoden 2024 hinnasto on liitteena.

Yhteinen kirkkoneuvosto vahvistaa Vaivion kurssikeskuksen hinnaston liitteen
mukaisena 1.1.2024 alkaen.

Yhteinen kirkkoneuvosto vahvisti Vaivion kurssikeskuksen hinnaston liitteen
mukaisena 1.1.2024 alkaen.
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§ 163 Seurakuntatilojen kdyttokorvausmaksut 2024 ja kdyttoa koskevat ohjeet
Diaarinumero DJOE/571/02.08.01/2023
Esittelija Hallintojohtaja

Yhteinen kirkkoneuvosto on vahvistanut seurakuntatilojen kayttéon liittyvat
ohjeet ja kayttokorvausmaksut. Kayttbkorvausmaksuja tarkistetaan vuosittain
kustannustason nousua vastaavasti. Vuonna 2024 kayttékorvausmaksut
pysyvat ennallaan.

Poytaliinojen kaytosta peritaan erillinen maksu. Vuoden 2024 tammikuun
alusta lukien Reijolan seurakuntatalon poytaliinojen kaytosta ryhdytaan
perimaan vuokraa 115 €. Vuokran suuruus perustuu seurakuntayhtyman
vastaavan kokoisten tilojen liinavuokriin.

Seurakuntatilojen kayttokorvausmaksut vuodelle 2024 ovat liitteing a-c:

o liite a - seurakuntatilojen kayttdkorvaukset oman seurakunnan jasenten
perhejuhliin

e liite b - seurakuntatilojen kayttokorvausmaksut ulkoseurakuntalaisten
perhejuhliin seka kokoustilojen kayttdkorvausmaksut

o liite c - kirkkojen vuokrat ulkopuolisille kayttajille konsertti- ym. kayttoon.

Liitteessa d on esitetty seurakuntatilojen kayttéon liittyvat ohjeet.
Esitys Yhteinen kirkkoneuvosto

1. vahvistaa seurakuntatilojen kayttokorvausmaksut liitteiden a-c mukaisina
1.1.2024 alkaen ja

2. hyvaksyy liitteen d mukaisina seurakuntatilojen kayttda koskevat ohjeet
1.1.2024 alkaen.

Paatos Paatosesitys hyvaksyttiin.
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§ 164 Yhteisen kirkkovaltuuston poytakirja
Diaarinumero DJOE/572/00.02.06/2023
Esittelija Puheenjohtaja

Joensuun seurakuntayhtyman yhteisen kirkkovaltuuston kokous pidettiin
12.12.2023. Pdytakirja on nahtavana kokouksessa.

Esitys Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa merkita yhteisen kirkkovaltuuston
12.12.2023 pidetyn kokouksen péytakirjan tiedoksi ja paatdkset
toimeenpantaviksi.

Paatos Paatosesitys hyvaksyttiin.
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§ 165 Viranhaltijapaatokset

Diaarinumero

Esittelija

Esitys

Paatos

DJOE/516/01.05/2023
Puheenjohtaja

Joensuun ev.lut. seurakuntayhtyman yhteisen kirkkoneuvoston ohjesaannén
4 luvun 12 §:n mukaan ohjesdannon 10 ja 11 §:ien mukaan tehdyista
ratkaisuista on pidettava paatdsluetteloa. Yhteisen kirkkoneuvoston
puheenjohtajan on toimitettava varapuheenjohtajalle ja hallintojohtajan ja
yhteisen seurakuntatyon johtajan yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalle
ote paatosluettelosta tai muu ilmoitus tehdysta ratkaisusta yhteisen
kirkkoneuvoston maaraamalla tavalla. Yhteinen kirkkoneuvosto maaraa,
miten paatds on saatettava sen tietoon.

Yhteinen kirkkoneuvosto on paattanyt 24.1.2023 (8 §), etta em.
viranhaltijoiden paatoksista pidettava paatosluettelo saatetaan yhteisen
kirkkoneuvoston tiedoksi ja paatéspoytakirjat ovat kokouksessa nahtavana.

Yhteisen kirkkoneuvoston ohjesaannén 4 luvun 10 ja 11 §:iin perustuen
hallintojohtaja Tommi Maki on tehnyt paatdkset 26/2023.

Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee viranhaltijapaatdoksen tiedoksi.

Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsi viranhaltijapaatoksen tiedoksi.
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8§ 166 Yhteiselle kirkkoneuvostolle ldahetetyt poytakirjat ja muistiot
Diaarinumero DJOE/574/00.03.02/2023
Esittelija Puheenjohtaja

Ymparistotyoryhman muistio 23.11.2023

Késiteltévia asioita mm.
o Ymparistotydn strategia; valmistelun kdynnistaminen
o Vuoden 2023 toimintakertomuksen valmistelun kdynnistaminen

Muistio on lahetetty esityslistan mukana.
Esitys Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee muistion tiedoksi.

Paatos Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsi muistion tiedoksi.

23



> N
4 5

Poytakirja 11/2023 24

LUTERILAINEN KIRKKO JOENSUUSSA

13.12.2023

Joensuun ev.lut. seurakuntayhtyma - yhteinen kirkkoneuvosto

8 167 Kokouksen paattaminen

Allekirjoitukset

Poytakirjantarkastus

Valitusosoitus liitetdan poytakirjaan ja puheenjohtaja paattaa kokouksen klo
17.43.

Ari Autio Minna Paavola
puheenjohtaja sihteeri

Kokouksen poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen
paatésten mukaiseksi.

Joensuussa 13.12.2023

Jarkko Kemppi Eino Sagulin
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan pitiminen nahtavana

Pdytakirja muutoksenhakuohjeineen pidetdan yleisesti nahtavilld Joensuun
ev.-lut. seurakuntayhtyman verkkosivuilla osoitteessa joensuunseurakunnat.fi
ajalla 15.12.2023-7.1.2024.

Joensuu 13.12.2023

Minna Paavola
kokouksen sihteeri
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyma
Yhteinen kirkkoneuvosto

Kokouspaiva 13.12.2023, 152-167 §

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Valmistelua ja taytantoonpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta eika
oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla
hallintovalitusta, koska paatés koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa. Julkisista hankinnoista ja
kayttooikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan
hankintalain mukaista valitusta ei voi tehda paatdksesta tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan
hankintamenettelyn valmistelua.

Poytikirjan pykalit 152-153 §, 155 § 157—159 §, 164—167 §

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Péytakirjan pykalat 154 §, 156 §, 160-163 §

Erikseen saadetyt muutoksenhakukiellot

1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta lain evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta
(viranhaltijalaki) 73 §:n mukaan viranomaisen paatokseen evankelis-luterilaisen kirkon
virkaehtosopimuksista annetun lain 2 §:ssa tarkoitetussa asiassa eika saattaa sita
oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hanella taikka viranhaltijayhdistyksella on
oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa. Mita tassd momentissa sdadetaan, sovelletaan vain
viranhaltijaan, joka on jasenena sellaisessa viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia
vireille tydtuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessa.

2. Muutosta ei saa erikseen hakea oikaisuvaatimuksella tai kirkollisvalituksella paatokseen, joka koskee
viranhaltijalain 62 §:n 4 momentissa tarkoitettua valiaikaista virantoimituksesta pidattamista.

3. Seurakunnan jasenella ei ole oikeutta tehda oikaisuvaatimusta tai valitusta kirkkolain 12 luvun 5 §:n 1
momentin mukaan kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston paatoksesta, jos se koskee toiseen
henkil6dn kohdistuvaa diakoniaa, kristillista kasvatusta tai opetusta.

4. Valittamalla ei saa hakea muutosta oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 §:n 2
momentin mukaan paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa. Valittamalla
ei mydskaan saa hakea muutosta hallinnon sisdiseen maaraykseen, joka koskee tehtavan tai muun
toimenpiteen suorittamista.

5. Muun lainsdddanndén mukaan paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Poytikirjan pykalat ja valituskieltojen perusteet:
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Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista paatoksista ei kirkkolain 12 luvun 8 §:n 2 momentin nojalla saa tehda kirkkolain
mukaista oikaisuvaatimusta eika kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan. Asia
kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylittdd hankintalain 25 §:n mukaisen
kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman arvonlisdveroa laskettuna ovat:

— 60 000 € (tavarat ja palvelut seka suunnittelukilpailut);

— 150 000 € (rakennusurakat);

— 400 000 € (hankintalain liitteen E 1-4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalvelut);
— 300 000 € (hankintalain liitteen E 5—15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut) ja
— 500 000 € (kayttdoikeussopimukset).

Poytakirjan pykalat
2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika
Seuraaviin paatoksiin tyytymatén voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan ja yhteystiedot

Oikaisuvaatimus- Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyman yhteinen kirkkoneuvosto
Kayntiosoite Kirkkokatu 28, 80100 Joensuu

Postiosoite PL 10, 80101 Joensuu

Sahkopostiosoite joensuun.seurakuntayhtyma@evl.fi

Poytakirjan pykalat 154 §, 156 §, 160—163 §

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon paatdksesta.
Oikaisuvaatimusaika lasketaan paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitsemantena paivana
kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen
tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta. Seurakunnan
jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitsemantena paivana siita, kun pdytakirja on julkaistu
yleisessa tietoverkossa. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin valityksella tai sahkoisesti.
Oikaisuvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista. Sahkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on
viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan
kasitella.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi:

— oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
— tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatoksesta

— millaista oikaisua paatdékseen vaaditaan

— milla perusteilla oikaisua paatdkseen vaaditaan.
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3 HANKINTAOIKAISU

Hankintaoikaisun tekeminen

Hankintayksikdn paatdkseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytyméaton
asianosainen voi tehda hankintayksikolle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132—-135 §).
Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikolle.

Hankintayksikké: Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyma
Kayntiosoite: Kirkkokatu 28, 80100 Joensuu
Postiosoite: PL 10, 80101 Joensuu

Sahkoéposti: joensuun.seurakuntayhtyma@evl.fi

Hankintaoikaisu on tehtava 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintayksikon paatdksesta tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta.
Oikaisuvaatimusaika lasketaan paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta.
Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitsemantena paivana kirjeen lahettamisesta, jollei sen nayteta
tapahtuneen myéhemmin. Kaytettaessa sahkdista tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen
vastaanottajalle sina paivana, jolloin sahkdinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman
vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitelld. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin
l&hettamispaivaa, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta
tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle
mydhemmin.

Hankintaoikaisun on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan
paattymista. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa hankintaoikaisun tehda ensimmaisena arkipaivana sen
jalkeen. Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan lahettda postitse, [8hetin valityksella tai sdhkdisesti.

Hankintaoikaisun sisalto

Hankintaoikaisusta on kaytava ilmi:

— oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi

tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta paatdksesta

millaista oikaisua paatdokseen vaaditaan

— milla perusteilla oikaisua paatdkseen vaaditaan.

Hankintaoikaisuun on liitettdva asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, jolleivat ne jo ole
hankintayksikon hallussa.

4 VALITUSOSOITUS

a) Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Valitusviranomainen Itd-Suomen hallinto-oikeus

Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio

Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio

Sahkoposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
Kirkollisvalitus, poytakirjan pykalat

Hallintovalitus, poytakirjan pykalat


https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valitusaika on 30 paivaa paatdksen tiedoksisaannista.

Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitusaika lasketaan paatdksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitsemantena paivana
kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen
tiedon paatéksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta naytetd. Seurakunnan
jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemantena paivana siita, kun poytakirja on
julkaistu yleisessa tietoverkossa. Jos muutoksenhakuajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

b) Valitus markkinaoikeuteen

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon
hankintaa koskevasta paatdksesta valitusosoituksineen. Valitusaika lasketaan paatdksen
tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta.

Jos hankintayksikkd on tehnyt hankintapdatoksen jalkeen hankinta- tai kayttdoikeussopimuksen
hankintalain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, valitus on tehtava 30 paivan
kuluessa siita, kun tarjoaja on saanut tiedon paatoksesta valitusosoituksineen.

Valitus markkinaoikeudelle on tehtava viimeistaan kuuden kuukauden kuluessa hankintapaattksen
tekemisesta siina tapauksessa, etta ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatoksesta
valitusosoituksineen ja hankintapaatds tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen paatoksesta oheisasiakirjoineen tiedon seitsemantena
paivana kirjeen lahettamisesta, jollei sen nayteta tapahtuneen mydhemmin. Kaytettdessa sahkdista
tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sina paivana, jolloin sdhkoinen viesti on
vastaanottajan kaytettavissa tdman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitella.
Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin lahettamispaivaa, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta
tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta
sahkoéinen viesti on saapunut vastaanottajalle myéhemmin.

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on lisaksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikélle asian
saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. limoitus on toimitettava hankintayksikén
ilmoittamaan osoitteeseen viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan
markkinaoikeuteen. Hankintayksikon yhteystiedot ovat edella hankintaoikaisua koskevassa
kohdassa.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu
hankintayksikon paatds tai hankintayksikdn muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on
vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan. Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida
saattaa hankintayksikon sellaista paatosta tai muuta ratkaisua, joka koskee 1) yksinomaan
hankintamenettelyn valmistelua, 2) sita, ettd hankintasopimusta ei jaeta osiin hankintalain 75 §:n
nojalla tai 3) sita, ettd hankintalain 93 §:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden
perusteena kaytetdan yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia. Asia voidaan saattaa
markkinaoikeuden kasiteltavaksi, jos hankinnan arvo ylittda hankintalain 25 §:n mukaisen
kynnysarvon.

Markkinaoikeuden yhteystiedot

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle osoitettuna osoitteeseen:
Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI
Kayntiosoite: Tuomioistuimet-talo. Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
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Puhelinvaihde: 029 56 43300
Faksi: 029 56 43314
Sahkdpostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

5 VALITUKSEN SISALTO JA LITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN TOIMITTAMINEN JA
OIKEUDENKAYNTIMAKSU

Valituksen sisalto

Valituksessa on ilmoitettava:

— valittajan nimi ja yhteystiedot

— postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
— sahkopostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi sdhkoisena viestina

— paatds, johon haetaan muutosta

— miltd kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

— vaatimusten perustelut

— mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds ei kohdistu valittajaan.

Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa, myos taman yhteystiedot
on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta
valitusviranomaiselle.

Valituksen liitteet

Valitukseen on liitettava:

— valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen

— selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatoksensa tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta

— asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Asiamiehen on esitettava valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin maaraa, valtakirjaa ei kuitenkaan
tarvitse esittaa oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssa tarkoitetuissa tilanteissa.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paatoksessa mainitulle valitusviranomaiselle. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi [&hettaa postitse, lahetin valityksella tai sdhkoisesti. Postiin valitusasiakirjat
on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan
paattymista. Jos vireillepanon viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenadisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmaisena arkipaivana sen
jalkeen. Sahkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen
kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikeudenkayntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritdan oikeudenkayntimaksu,
jollei lain 4, 5, 7, 8 tai 9 §:std muuta johdu. Tuomioistuinmaksulain 2 §:ssa saadettyjen maksujen
tarkistamisesta annetun oikeusministerion asetuksen (1122/2021) 1 §:n mukaan oikeudenkayntimaksu
hallinto-oikeudessa on 270 € ja markkinaoikeudessa 2 120 €. Kasittelymaksu markkinaoikeudessa on
kuitenkin 4 240 €, jos hankinnan arvo on vahintdan 1 miljoonaa euroa ja 6 350 €, jos hankinnan arvo on


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455
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vahintdan 10 miljoonaa euroa. Ajantasainen tieto oikeudenkayntimaksuista I10ytyy taalta: Maksut -
Tuomioistuinlaitos (oikeus.fi)

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetaan poytakirjanotteeseen.
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